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Histórico de listas anteriores

Resolución pola que se publica a relación provisional de aspirantes excluídos(as) e de
aspirantes admitidos(as) con puntuación [Actualización a 30/06/2022] 

Data publicación DOG: 14 de febreiro de 2023.
 
Prazo de presentación de reclamacións: do 15 ao 28 de febreiro de 2023. 

Lista provisional de aspirantes admitidos/as con puntuación - Facultativo/a especialista
de área de Farmacia hospitalaria [Actualización a 30/06/2022]

Resolución pola que se publica a relación definitiva de aspirantes excluídos(as) e de
aspirantes admitidos(as) con puntuación [Actualización a 30/06/2022] 

Data publicación DOG: 4 de maio de 2023.
 
Data de entrada en vigor: 5 de maio de 2023.

Lista definitiva de aspirantes admitidos/as con puntuación - Facultativo/a especialista
de área de Farmacia hospitalaria [Actualización a 30/06/2022]

Lista definitiva de aspirantes admitidos/as tras recursos administrativos - Facultativo/a
especialista de área de Farmacia hospitalaria [Actualización a 30/06/2022]

Data de efectos: 5 de outubro de 2023.
 

Lista definitiva de aspirantes admitidos/as tras recursos contencioso-administrativos -
Facultativo/a especialista de área de Farmacia hospitalaria [Actualización a
30/06/2022]

Data de efectos: 11 de outubro de 2023.

Resolución pola que se publica a relación provisional de aspirantes excluídos(as) e de
aspirantes admitidos(as) con puntuación [Actualización a 30/06/2023] 

Data publicación DOG: 6 de marzo de 2024.
 
Prazo de presentación de reclamacións: do 7 ao 20 de marzo de 2024.

Lista provisional de aspirantes excluídos/as - Facultativo/a especialista de área de
Farmacia hospitalaria [Actualización a 30/06/2023] 

Lista provisional de aspirantes admitidos/as con puntuación - Facultativo/a especialista
de área de Farmacia hospitalaria [Actualización a 30/06/2023]
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