BB ADIRECCION XERAL DE RECURSOS HUMANOS

A Direccién Xeral de Recursos Humanos é o érgano ao cal lle corresponde o exercicio das seguintes funciéns:

a) Desefio e execucion da politica de persoal do organismo auténomo.

b) Xestion de todos os colectivos que se integran no Servizo Galego de Saude.

c) Convocatoria e execucion dos procesos de seleccion e provision de postos de traballo do persoal estatutario, asi
como dos procesos de seleccién do persoal sanitario incluido no dmbito de aplicaciéon da Lei 17/1989, do 23 de
outubro, de creacién de escalas do persoal sanitario ao servizo da Comunidade Auténoma.

d) Proposta, tramitacion e ordenacion de gastos e pagamentos referentes as retribucions do persoal de centros de
gasto do organismo que non postan esta atribucién, asi como a aprobacién dos expedientes de modificacién do
persoal dos centros sanitarios, de conformidade co previsto para estes efectos pola Lei de orzamentos xerais da
Comunidade Auténoma.

e) Desefio e xestion do sistema de desenvolvemento profesional, conforme as directrices marcadas pola
Conselleria de Sanidade.

f) Colaboracion na redaccion do plan anual de formacién do persoal do organismo auténomo.

g) Impulso e participacidon cos 6rganos de representacion de persoal, particularmente nas mesas sectoriais de
negociacion, e a elaboracién e tramitacién de proxectos de pactos e acordos.

h) Coordinacién en materia de prevencion de riscos laborais do persoal das institucions sanitarias do Servizo
Galego de Saude.

i) Elaboracion e modificacion, se é o caso, dos plans de ordenacion de recursos humanos do Servizo Galego de
Saude e a stia elevacion ao Consello de Direccion para a sta aprobacién.

j) Desenvolvemento, xestidn e seguimento do expediente profesional electréonico dos/das profesionais do Sistema
publico de saude de Galicia.

k) Calquera outra que lle poida corresponder de acordo coa normativa vixente, ou que poida serlle asignada.

Estrutura
A Subdireccion Xeral de Seleccién de Persoal >
A Subdireccidn Xeral de Xestion de Profesionais >
A Subdireccién Xeral de Politicas de Persoal >
A Subdireccién Xeral de Desenvolvemento Profesional >
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